Beloningsbeleid

Op grond van artikel 5 van de statuten genieten bestuursleden geen beloning voor hun
werkzaamheden. Bestuursleden hebben enkel in uitzonderlijke omstandigheden aanspraak
op een vergoeding van de door hen in redelijkheid gemaakte onkosten, m.n. voor reizen
naar het buitenland ten behoeve van projecten.

Bij de stichting zijn een aantal parttime medewerkers (gezamenlijk: één FTE) werkzaam, die
hoofdzakelijk ingezet worden voor projectmanagement; daarnaast voor fondsenwerving en
voor de administratieve organisatie van de stichting en haar bestuur. In 2012 bedroegen de
personeelskosten verband houdende met fondsenwerving € 5.169; de personeelskosten
verband houdende met de administratieve organisatie van de stichting en haar bestuur
bedroegen in 2012 € 5.265.
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